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Projektbeschreibung

Design Thinking: ein kurzer theoretischer Überblick über Design
Thinking und
seine Anwendung für Policen und Dienstleistungen.
Durchführung von Designforschung: Einführung in die
Designforschung Methoden und Prinzipien, ein kurzer Überblick
über ethnografische, Benutzer-, und Marktforschungstechniken
und deren Anwendung.
Interviewen und Beobachten: angeleitete Übung im Dirigieren
Interviews und Beobachtungen.
Ideen auf Bedürfnisse abbilden – angeleitete Praxis
Modellierung, Experimente und Rapid Prototyping: geführt
Praktiken zur Umsetzung von Ideen und Lösungen

Das YSD-Projekt zielt darauf ab, junge Menschen (16–21 Jahre)
durch eine Bürgerinitiative zu unterstützen Bildungs- und
Engagementansatz zur Förderung ihrer Kompetenzen und Wir
bieten ihnen die Möglichkeit, eine echte Teilhabe am lokalen Leben
zu erleben Entscheidungsfindung, ihre Städte und öffentlichen
Räume neu zu überdenken.

Dies geschieht durch eine Reihe heterogener Aktivitäten,
einschließlich der Bereitstellung eines Kapazitätsaufbauprogramms
zur Jugendaktivierung Zielgruppe sind jeweils 20 junge Menschen
(die Young Service Designer). Land, das sich auf Service-Design
konzentriert, insbesondere auf die Generierung von
Dienstleistungen in der Post-Covid-Gesellschaft.

Nach der Teilnahme am Capacity Building Programme, dem Young
Service Designer werden die Youth Public Innovation Labs ab
aktivieren September 2022, und sie werden das in die Praxis
umsetzen und einen Prototyp erstellen „Dienst(e)“, die in der
vorherigen Phase entwickelt wurden. Die Städte und die Die
Jugendbetreuer des Projekts werden junge Teilnehmer während des
Projekts unterstützen Lebensspanne des gesamten Projekts.

Dieses Projekt ist von der UPSHIFT-Methodik von UNICEF
inspiriert.

SHauptstruktur des Programms:

YSD ist ein von European Youth Together finanziertes Projekt, das
von koordiniert wird Consorzio Comunità Brianza in Italien und
umfasst Partner aus Finnland, Deutschland, Griechenland, Polen
und die Slowakei. In jedem Land, eine Partner-Jugendorganisation
arbeitet mit einer Gemeinde zusammen, Dies ist der lokale Ort zum
Experimentieren mit YSD-Aktivitäten.

 
 

Das bisherige Projekt

Programm zum Kapazitätsaufbau: Fokussierung auf die neue Generation von
Post-COVID Dienstleistungen, der Schulungskurs, moderiert von erfahrenen
Trainern, lehrte die YSDs die Methodik hinter der Gestaltung eines erfolgreichen,
nützlichen und machbaren Service. Darüber hinaus half es ihnen, unschätzbare
Soft Skills zu entwickeln, wie z Teamarbeit, Führung und kreatives Denken. Das
CBP fördert eine neue Generation von Changemakern, die junge Menschen in
den Mittelpunkt der Entscheidungsfindung stellen
Verfahren.

Peer-to-Peer-Schulungsveranstaltung: Die erste Peer-to-Peer Veranstaltung des
Projekts fand in Lublin, der Europäischen Jugendhauptstadt 2023, statt und bot
viele interaktive Aktivitäten und Workshops sowie Möglichkeiten zur Vernetzung
und zum interkulturellen Austausch unter den jungen Servicedesignern.

Nächste Schritte

Öffentliche Innovationslabore: Die YSDs arbeiten mit lokalen
Kommunen zusammen um ihre finalen Leistungen umzusetzen.
Das gesamte Wissen nutzen während des CBP erworben, sondern
auch unter Verwendung des von der CBP erhaltenen Feedbacks
Gemeindevertreter, die YSDs, werden die Umsetzung übersehen
Prozess und sind ein integraler Bestandteil bei der Verwirklichung
der von ihnen entworfenen Dienstleistungen auf den ausgewählten
Seiten. Diese Dienste werden den örtlichen Gemeinden helfen
sozial integrativer und ökologisch nachhaltiger werden.

2. Peer-to-Peer-Schulungsveranstaltung: Die YSDs aller
Teilnehmer Länder werden im Dezember 2022 erneut nach
Tampere, Finnland, umziehen Besprechen Sie ihre Fortschritte
und nehmen Sie an einem fruchtbaren kulturellen Austausch teil.

LEVER UP-Zertifizierung: Nach Abschluss des CBP sind die YSDs
berechtigt für das prestigeträchtige LEVER UP-Zertifikat, das sie
offiziell anerkennt Soft Skills und Kompetenzen, die während des
Projekts gefördert werden.

Öffentliche Online-Abstimmung: Die Abstimmung findet auf der
Website des Projekts statt und entscheidet welche Teams am
Ende zusammenkommen werden.

Abschlussveranstaltung: Die Abschlussveranstaltung des Projekts
findet in Mailand, Italien, statt Frühjahr 2023

http://ysd-project.eu/
http://ysd-project.eu/
http://ysd-project.eu/
http://ysd-project.eu/
http://ysd-project.eu/
http://ysd-project.eu/
http://ysd-project.eu/
http://ysd-project.eu/
http://ysd-project.eu/

