Konsortium Co-funded by the

' ' :* "* Erasmus+ Programme
“8%%% CONSORZIO COMUNITA BRIANZA SOCIETA -.YSD 9

’ of the European Union
BRAY% COOPERATIVA SOCIALE - IMPRESA SOCIALE YOUNG SERVICE DESIGNERS P

o o\
< YOUTH POWER GERMANY EV

= INSTITUTE OF RESEARCH & TRAINING

ON EUROPEAN AFFAIRS

FUNDACIA SEMPRE A FRENTE

RADA MLADEZE SLOVENSKA

VIHREIDEN NUORTEN JA OPISKELIJOIDEN LIITO RY

Kontakt

www.ysd-project.eu
ysdproject.eu@gmail.com

G YSD Project
6 Young Service Designers - YSD Project

ysd_project.eu

YOUNG
SERVICE

DESIGNERS
YSD Projekt



Projektbeschreibung

Das Projekt Young Service Designers (YSD) zielt darauf ab,
hyperlokale Strukturen zur Bewaltigung lokaler spezifischer
Herausforderungen zu stérken und die Jugend in den Mittelpunkt der

Erneuerung ihrer Stadte zu stellen.

YSD will junge Menschen (16—-21 Jahre alt) durch einen Ansatz der
politischen Bildung und des Engagements dabei unterstiitzen,
ihre Kompetenzen einzubringen und eine echte Beteiligung an der
lokalen Entscheidungsfindung zu erfahren. Die Teilnehmer:innen
werden dabei begleitet, ihre Stadte und 6ffentlichen Raume zu
erkunden und in Richtung gestinderer Gemeinschaften und

widerstandsfahige Nachbarschaften zu beleben.

Projektziele:

v 18 Jugendbetreuer:innen in 6 EU-Landern (IT, EL, SK, DE, FI,
PL) werden ausgebildet, um junge Menschen als Mentoren zu
begleiten.

v 120 junge Menschen (20 pro Land) erwerben in einem 40-
stiindigen Training Fahigkeiten, um als Young Service Designer
tatig zu sein.

v 6 Jugend-Innovationslabore auf lokaler Ebene

v 6 von jungen Teilnehmer:innen mitgestaltete Pilotprojekte
(mindestens 1 pro Land)

Vv Einbeziehung von Stadtverordneten aus den Stadten, die
YSD unterstitzen

V Erstellung einer kollaborativen E-Learning-Plattform

Vv Ausarbeitung eines Toolkits fur ,Junge
Dienstleistungsdesigner und Stéadte als Partner und
Verbundete*

Worum geht es?

Jugendbetreuer:innen werden neue Methoden ausprobieren
und sich Wissen und Féhigkeiten aneignen, um das Interesse
junger Menschen an einer aktiven Burgerbeteiligung zu wecken
und Ldsungen fur die Bewaltigung lokaler Herausforderungen
vorzuschlagen.

Jugendliche werden mit YSD neue Fahigkeiten erwerben und die notwendigen
Werkzeuge an die Hand bekommen, um aktive Blrger:innen zu sein und sich an
der lokalen Entscheidungsfindung zu beteiligen. Durch die Verbesserung der
Qualitat ihrer Dienstleistungen konnen Jugendorganisationen auch junge
Menschen in benachteiligten Situationen erreichen, von denen die meisten ihr
Vertrauen in die Politik verloren haben.

Junge Menschen werden von diesem Projekt durch einen Ansatz der politischen
Bildung und des Engagements unterstiitzt, der sich nicht nur auf ihre
Kompetenzen konzentriert, sondern auch ein Multi-Stakeholder-Modell aufbaut,
das Jugendlichen die Mdglichkeit bietet, eine echte Beteiligung an der lokalen
Entscheidungsfindung zu erleben. Fir die Stadtentwicklung und Gestaltung
offentlicher Raume werden hauptsachlich zwei Jugendziele angesprochen:
JInklusive Gesellschaften* und ,,Nachhaltiges und griines Europa*“.

“Engage - Connect - Empower”

ENGAGIERE dich heute, VERBINDE
dich mit Jugendlichen

in ganz Europa und STARKE deine
Community!

Der Ansatz von YSD ist in 6 Elemente untergliedert:

1.Gemeinschaft untersuchen: Jugendliche analysieren die Vorziige und
Problembereiche ihres Lebensraumes;

2.Schlusselprobleme: Jugendliche identifizieren personlich relevante Probleme
und konzentrieren sich auf die wichtigsten Probleme durch einen Prozess der
Ursachenanalyse;

3.Forschung: Jugendliche betreiben Primar- und Sekundarforschung,
um Beweise fir ihr Problem zu finden und Lésungen vorzuschlagen,

1. Strategie: Jugendliche finden Gemeindepartner:innen, mit
denen sie zusammenarbeiten und Handlungsstrategien entwickeln kdnrie

1.MafRnahmen ergreifen: Jugendliche werden kollektiv aktiv zum Thema;

2.Reflektieren und auswerten: Lessons Learned sammeln und Veranderungen
bei den Teilnehmer:innen messen.




