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√ 18 operatori giovanili in 6 paesi europei (I, GR, SK, D, FIN, PL)
formati per fare da tutor ai giovani

 
√ 120 giovani (20 per paese) che acquisiscono competenze come

YSD con 40 ore di formazione
 

   √ 6 Youth Public Innovation Labs (Laboratori pubblici di
innovazione per giovani) a livello locale  

 
√ 6 Servizi pilota co-progettati dai giovani partecipanti (almeno 1

per paese)
 

√ Coinvolgimento di funzionari pubblici delle città che sostengono
YSD

 
√ Creazione di una piattaforma collaborativa di e-learning

 
√ Elaborazione di un Toolkit per "Young Service Designers (Giovani

progettisti di servizi) e città come partner e alleati"

 Gli operatori giovanili sperimenteranno nuovi metodi e
acquisiranno conoscenze e competenze per suscitare l'interesse
dei giovani nella cittadinanza attiva e per stimolarli a proporre
soluzioni per affrontare le sfide locali.

Osservare la comunità: i giovani analizzano le risorse e le aree problematiche;
Identificare le questioni chiave: i giovani identificano le questioni importanti per
loro, concentrandosi sulla problematica più importante attraverso un processo
di analisi delle cause principali;
Ricerca: i giovani fanno una ricerca primaria e secondaria per trovare prove
del loro problema e proporre soluzioni;
Strategia: i giovani trovano i partner della comunità con cui lavorare 

L'approccio di YSD è strutturato in 6 punti:
1.
2.

3.

4.
.....e sviluppano una strategia d'azione;
   5. Agire: i giovani intraprendono un'azione collettiva sulla questione;  
   6. Riflettere e valutare: raccogliere le lezioni apprese e valutare i...
     .cambiamenti nei partecipanti.

Di cosa si tratta?

Descrizione del progetto

"Coinvolgere - Connettere - Empower"
Impegnati oggi stesso, mettiti in

contatto con i giovani di tutta Europa
e dai forza alla tua comunità!

Il progetto si concentrerà su:

Il progetto Young Service Designers (YSD) mira a potenziare le
strutture locali per affrontare le sfide specifiche del territorio,

mettendo i giovani al centro del rinnovamento delle loro città.  

YSD vuole supportare i giovani (16-21 anni) attraverso un 
approccio di educazione civica e di coinvolgimento, rafforzando

 le loro competenze e offrendo loro l'opportunità di sperimentare
    una reale partecipazione al processo decisionale locale per ripensare     

 le loro città e gli spazi pubblici a favore di strade più sicure, edifici
rinnovati e quartieri più resilienti

I giovani acquisiranno nuove capacità con YSD, dando loro gli strumenti necessari
per diventare cittadini attivi e per partecipare al processo decisionale locale.
Migliorando la qualità dei loro servizi, le organizzazioni giovanili saranno in grado
di raggiungere anche i giovani in situazioni di svantaggio, la maggior parte dei
quali ha perso la fiducia nella politica.
I giovani saranno supportati da questo progetto attraverso un approccio di
educazione civica e di coinvolgimento che non si concentra solo sulle loro
competenze, ma costruisce anche un modello a più attori che offre ai giovani
l'opportunità di sperimentare una reale partecipazione nel processo decisionale
locale per ripensare le loro città e gli spazi pubblici, affrontando principalmente 2
obiettivi europei per i giovani (Youth Goals): "Società inclusive" ed "Europa
sostenibile e verde". 


