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Opis projektu

Cielom projektu Young Service Designers (YSD) je posilnit
hyperlokalne Struktiry na rieSenie miestnych Specifickych vyziev a
postavit mladych ludi do centra obnovy ich miest.
YSD sa zameriava na podporu mladych ludi (vo veku 16 - 21 rokov)
pristupom obc¢ianskeho vzdeldvania a angaZzovanosti, pricom
podporuje ich kompetencie a ponuka im moznost’ zazit' skutocnu
UCast na miestnom rozhodovani s cielom prepracovat svoje mesta a
verejné priestory smerom k zdravsim uliciam, revitalizovanym
budovam a odolnejSim Stvrtiam.

Projekt sa zameria na:

Vv 18 pracovnikov s mladeZou v 6 krajinach EU (IT, EL, SK, DE, Fl,
PL) vyskolenych na mentorstvo mladych ludi

v 120 mladych ludi (20 z kaZdej krajiny) ziska zru¢nosti ako YSD v
rdmci 40-hodinovej odbornej pripravy

v 6 verejnych inovaénych laboratorii pre mladeZ na miestne;j
arovni
V 6 pilotnych sluZieb, ktoré spoluvytvarali mladi G¢astnici (aspori 1 z
kazdej krajiny)

V Zapojenie statnych Uradnikov z miest podporujicich YSD

Vv Vytvorenie platformy pre spolupracu v oblasti elektronického
vzdelavania

Vv Vypracovanie suboru nastrojov pre "mladych dizajnérov sluzieb a
mesta ako partnerov a spojencov”

O o ide?

Pracovnici s mladezou budd experimentovat s novymi metédami a
ziskavat vedomosti a zru¢nosti, aby vzbudili zaujem mladych ludi o
aktivne obcianstvo a podnietili ich tdzbu navrhovat rieSenia na
spracovanie miestnych problémov.

Mladi ludia ziskaju vdaka YSD nové schopnosti, ktoré im poskytnu potrebné
nastroje na to, aby sa stali aktivnymi obanmi a podielali sa ha rozhodovani na
miestnej Grovni. ZlepSenim kvality svojich sluzieb budd méct’ mladeznicke
organizacie oslovit aj mladych ludi v znevyhodnenych situaciach, z ktorych
vacsina stratila déveru v politiku.

Mladi fudia budd v ramci tohto projektu podporovani prostrednictvom pristupu
obcianskeho vzdeldvania a angaZzovanosti, ktory sa nezameriava len na ich
kompetencie, ale buduje aj model s viacerymi zainteresovanymi stranami, ktory
mladym ludom ponuka moZnost zaZit' skuto€nu Ucast’ na miestnom rozhodovani s
cielom prehodnotit svoje mesta a verejné priestory, pricom sa zameriava najma
na 2 ciele mladeze: "Inkluzivna spolo¢nost™ a "UdrZatelna a ekologicka Eurdpa”.

"Zapojenie - Spojenie - Posilnenie"

Zapojte sa eSte dnes, spojte sa s
mladezou v celej Europe a posilnite
svoju komunitu!

Pristup YSD sa sklad& zo 6 prvkov:

1.Preskimanie komunity: mladez analyzuje silné stranky a problémové oblasti;

2.ldentifikacia kl't€ovych problémov: mladez identifikuje relevantné problémy pre
nich osobne, pricom sa zameriava na najvyraznejSi problém prostrednictvom
procesu analyzy zakladnych pricin;

3.Vyskum: mladez vykonava primarny a sekundarny vyskum s cielom ndjst
dobkazy o svojom probléme a navrhnut' rieSenia;

4.Stratégia: mlddeZ najde partnerov z komunity, s ktorymi bude
spolupracovat, a vypracuje stratégiu ¢innosti;

1.Podniknut kroky: mladez podnika spolocné kroky v danej oblasti;

2.Reflexia a hodnotenie: zhromazdovanie ziskanych skisenosti a meranie
zmien u Gcastnikov.




